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Ediry

Etienne Glémot,
Président de la Communauté de communes
des Vallées du Haut-Anjou

Les chiffres et informations
mentionnés dans ce rapport
dactivité concernent le périmetre
des 16 communes de la CCVHA,
y compris Saint-Sigismond,

sur l'année 2023.

En Vallées du Haut-Anjou, nous avons vite intégré que travailler avec toutes
les parties prenantes du territoire est le fondement d'une intercommunalité
qui réussit et qui innove, c'est dans notre ADN. Cet esprit de coopération
nous a permis de co-construire un projet de territoire ambitieux et d'obtenir
la labellisation Lucie 26000 en 2019, réaffirmée et renouvelée en 2022. Vous
trouverez dans cette publication la traduction concréte de nos actions.
Avec des chiffres et des mots simples, vous pourrez mesurer notre travail
quotidien au bénéfice de nos habitants.

Au cours de cette année 2023, nous avons continué
de cultiver cette notion de « faire ensemble ».

Parmi les faits marquants, ensemble, nous avons déterminé un cap financier en
adoptant notre Plan Pluri-annuel d'Investissement (PPI) : 31 millions d'euros
seront investis sur les cing prochaines années pour réaliser nos engagements
et développer les services que vous utilisez. C'est une feuille de route financiére
ambitieuse mais réaliste dans un contexte économique contraint.

Cette année, nous avons organisé la premiére fabrique territoriale dédiée
a la culture en Vallées du Haut-Anjou. Nous avons réuni autour de la table
artistes locaux, associations, partenaires, élus et habitants, pour construire
collégialement le projet culturel de territoire et partager une vision
commune : celle de temps culturels partagés au plus pres des habitants et
la poursuite des actions en faveur des plus jeunes, qui ont tant besoin, pour
s'ouvrir et se construire, d'une ouverture culturelle.

Enfin, parce que notre réle c'est écouter ceux qui font le territoire, la CCVHA
a accompagné, en 2023, la réflexion des élus de Saint-Sigismond dans leur
projet de fonder une commune nouvelle avec Ingrandes-le-Fresne-sur-Loire,
bassin de vie de leurs habitants. Cette démarche les a conduits a intégrer la
communauté de communes du Pays d'Ancenis et donc a quitter la CCVHA.
Cette décision ne remet en cause ni notre fonctionnement, ni notre projet de
territoire. Au contraire, cela prouve, si tant est que ce soit nécessaire, que nos
organisations sont matures pour adapter nos politiques en permanence et
capables d'appuyer la réflexion des élus de terrain dans la réussite de leur
projet. Nous leur souhaitons bonne continuation.

Au fil de ces pages, vous pourrez constater a quel point les services
intercommunaux sont chaque jour a vos cotés pour vous proposer des
solutions qui améliorent votre qualité de vie et contribuent a un avenir durable
des Vallées du Haut-Anjou. Prenez le temps de le parcourir, je ne doute pas que
vous serez surpris de I'importance de notre action.

Bonne lecture a tous !
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Le projet de ferritoirgs”

De |'engagement dans les idées,
du concret dans les projets

Adopté le 19 décembre 2019, le projet de territoire des Vallées du Haut-Anjou fixe un cap

et guide l'action publique de la collectivité. Il sappuie sur un diagnostic qui a permis d’identifier
les enjeux ainsi que les forces et faiblesses. Le projet de territoire a été co-construit en associant
les 16 communes, les acteurs de la société civile, les associations du territoire, les représentants
du personnel, les partenaires et, bien sir, les habitants. Il traduit et formalise la vision et l'ambition
communes el partagées par tous ces acteurs pour les Vallées du Haut-Anjou de demain.

Objectif : = Développer le territoire de fagon cohérente, coordonnée et responsable, dans I'intérét de toutes et tous.
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Le projet de territoire se décline en 88 actions et projets structurants concrets, organisés en 4 axes stratégiques:

AXE 1> HABITER ET ACCUEILLIR SN0 AXE 2~ FAIRE VIVRE ET PARTAGER LES
ﬁ DURABLEMENT DE NOUVEAUX l% RESSOURCES D'UNE IDENTITE
HABITANTS SUR LE TERRITOIRE RURALE, PORTEUSE DE DYNAMIQUES
ECONOMIQUES ET HUMAINES

-~ AXE 3 > ENCOURAGER ET TIRER PARTI AXE 4 - RENOUVELER LA GOUVERNANCE
ji: &5 DU RAYONNEMENT SUR TOUT 6p DU TERRITOIRE ET POURSUIVRE
LE TERRITOIRE DES DYNAMIQUES LE DIALOGUE

URBAINES ATTRACTIVES A L'ECHELLE
DU BASSIN ANGEVIN

Au cours de lI'année 2023, un point — ACTIONS

d'étape a été effectué par les élus. E 8 ENVISAGEES

Le travail mené jusqu'a présent et .

quotidiennement pour sa mise en ceuvre Toutes concourent a développer le territoire de fagon harmonieuse et a incarner

a permis d'engager la plupart des:: I'ambition portée par le projet de territoire pour relever les défis d'aujourd’hui et de
demain.

@ > 7 THEMATIQUES

& 1 - METTRE EN PLACE UNE GOUVERNANCE RESPONSABLE

CCVHA

1 collectivité
labellisée

m 2 - RESPECTER LE DROIT DES PERSONNES

</\8 3 - DEVELOPPER DES RELATIONS ET CONDITIONS DE TRAVAIL
RESPONSABLES

é 4 - PRESERVER L'ENVIRONNEMENT

#» 5 - DEVELOPPER L'ETHIQUE DANS LES RELATIONS D'AFFAIRES

@ 6 - RESPECTER LES INTERETS DES CITOYENS

_éb( 7 - CREER LES CONDITIONS DU DEVELOPPEMENT LOCAL
ET SOUTENIR LES INITIATIVES D'INTERET GENERAL
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gl] Une gouvernance responsable

Parmi les 4 axes stratégiques du projet de territoire, figure celui d'installer
et conforter une gouvernance responsable.

LES INSTANCES DE GOUVERNANCE
v
v

CONSEIL COMMUNAUTAIRE

ET CONCRETEMENT?
ORGANE DELIBERANT
Une gouvernance Vote / Contréle / Evalue

responsable, c'est instaurer
et assurer des conditions

favorables a la prise de 5 O ELUS é SUPPLEANTS
P TITULAIRES

décision afin que celle-ci soit :

O Collégiale

@ Exercée en toute
connaissance de cause

@ Réalisée de fagon ..
transparente ] ﬂ%ﬁ@h Q 5 MEMBRES
DU BUREAU

@ Représentative

LE BUREAU COMMUNAUTAIRE, ORGANE EXECUTIF
Prépare les travaux du Conseil / Assure I'exécution des politiques publiques

ol o PRESIDENT VICE-PRESIDENTS ES QUALITE
@ Prise dans des délais
cohérents avec les enjeux
@ Controlée et évaluée
@ Conforme aux objectifs CONFERENCE DES MAIRES

définis Donne un avis consultatif

Permet de garantir I'équilibre territorial
et le partage de l'information MEMBRES

5 maires et maires délégués du territoire
BON A SAVOIR

Dans I'ensemble de leurs

procédures, la CCVHA et les COMITE DE DEVELOPPEMENT
communes membres du schéma Emet d i< ot d <conisati
. . . s met des avis et des preconisations
de mutggllsatlt?n Integrent sur différents sujets aux élus % ] 4 MEMBRES
une politique d'achats durables communautaires

en incluant une obligation

de gestion des ABChetS AVEC
circuit(s) existant(s) de recyclage
et pour certains marchés
spécifiques, l'ouverture aux
variantes sur des propositions Les commissions sont ouvertes a la participation
de produits ou des prestations des conseillers municipaux

plus écologiques.

@ =» |4 Q) ..

COMMISSIONS Instruisent et suivent les politiques publiques /
] THEMATIQUES Préparent les décisions prises en Conseil
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PUBLIQUE
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3%

ENVIRONNEMENT 2 8 O/O

FINANCES

4%

SOLIDARITES

4%

HABITAT

6%
EAU, ASSAINISSEMENT REPARTITION DES SUJETS
TRAITES EN CONSEIL
COMMUNAUTAIRE

EN 2023

/%

VIE INSTITUTIONNELLE

12%

RESSOURCES
INTERNES

?%

ENFANCE, JEUNESSE

9%

PLUI, PLH

9%

DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE
CONSEILS BUREAUX CONFERENCES
COMMUNAUTAIRES COMMUNAUTAIRES DES MAIRES
DELIBERATIONS SEANCE DE CONSEIL
ADOPTEES EN CONSEIL COMMUNAUTAIRE

COMMUNAUTAIRE = 25 DELIBERATIONS EN MOYENNE
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@ Une vision stratégique partagée

Le projet de territoire a été co-construit en associant
les 16 communes, les acteurs de la société civile, les
associations du territoire, les représentants du personnel,
les partenaires et bien sdr, les habitants.

PARTAGE ET COOPERATION AVEC LES ELUS
DE TOUT LE TERRITOIRE

Le 30 septembre 2023, sur le site de I'hippodrome du Lion
d'Angers, s'étaient réunis en séminaire de rentrée lensemble
des élus communautaires et des élus communaux des Vallées
du Haut-Anjou, les membres du Comité de Développement,
les directeurs et responsables de services de la CCVHA, ainsi
que les directeurs et secrétaires de mairie du territoire.

Cest un rendez-vous qui se veut renforcer les liens entre
la CCVHA et ses 16 communes mais aussi entre les élus
des communes des Vallées du Haut-Anjou. Il s'agit aussi de
favoriser le dialogue et la coopération entre les territoires, dans
une démarche solidaire et dans un état d'esprit de partage.

Cet événement s'inscrit dans le cadre de la démarche RSO de
la collectivité et répond a son engagement en faveur d'une
gouvernance responsable. Pres de 100 personnes y ont
participé. Les travaux ont porté sur les enjeux d'une gestion

Cultiver le « faire ensemble », renforcer

les liens ainsi créés avec tout le territoire

et poursuivre l'action d'associer toutes

les parties prenantes 3 la mise en ceuvre
opérationnelle du projet de territoire coulent

de source el ce, 3 plusieurs niveaux.

durable du cycle de I'eau. En effet, avec des besoins en eau qui
ne cessent d'augmenter, l'intensification de I'urbanisation et le
déreglement climatique qui accentue les risques d'événements
extrémes, leau est une ressource vitale a préserver. Des
réponses locales sont possibles et a prendre en compte dans
les politiques d'aménagement du territoire.

ECOUTER CEUX QUI FONT LE TERRITOIRE

Depuis la prise de compétence Culture en 2021, la CCVHA
construit avec les communes et avec ses partenaires
un projet culturel dintérét communautaire, générateur
de lien social, source de développement local et vecteur
d'épanouissement. L'élaboration du plan culturel de territoire
doit dépasser les seuls acteurs institutionnels et nécessite
une organisation de l'action collective. Dans cette optique,
la Fabrique territoriale qui s'est tenue le 16 décembre
2023 a réuni prés de 80 participants (artistes, acteurs
associatifs, élus du territoire...). Lobjectif est de construire
collégialement une feuille de route pour I'avenir culturel du
territoire des Vallées du Haut-Anjou, de batir un projet qui
répond aux attentes des habitants et aux besoins de tout
un territoire en plein développement. A l'issue de ce temps
d'échange, il va s'agir de définir des priorités en commission
et en conseil communautaire et proposer de nouveaux
rendez-vous pour garder ce lien fort avec le territoire.

)
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%ﬁﬁﬁ Le plan d'investissement 2023-2028

Un Plan Pluriannuel d’Investissement (PPl) qui constitue la traduction financiére

du projet de territoire tout au long de la période 2023-2028 s été approuvé

en conseil communautaire le 29 juin 2023.

N

© 31 054 K€

ENVELOPPE GLOBALE D'INVESTISSEMENTS
SUR LA PERIODE 2023-2028

16 606 KE 14 448 KE

D'INVESTISSEMENTS STRUCTURANTS (53%) D'INVESTISSEMENTS COURANTS
SUR TOUT LE TERRITOIRE

O NOUVEL EMPRUNT

Outil d'analyse financiére prospective,
le PPI permet de formaliser, prioriser
et planifier les investissements
communautaires sur le long terme,
dans un objectif de transparence.
Instrument évolutif, il a vocation a étre
actualisé, voire ajusté chaque année,
au vu des modifications et réalisations
intervenant en cours d'exercice, en
fonction des imprévus liés aux projets
ou d'autres aléas économiques, des
évolutions des priorités politiques...

@ Les chiffres présentés ici ne
concernent que le budget principal.

LE PPI EST DECLINE PAR DOMAINE DE COMPETENCE, EN LIEN AVEC LE PROJET DE TERRITOIRE

23%

VOIRIE ET EAUX
PLUVIALES

14%

MOBILITES

11%

COHESION SOCIALE

& TERRITORIALE ] O %

ACCUEIL DES GENS
DU VOYAGE

6%

PROTECTION DE
L'ENVIRONNEMENT
0
& DE LA TRANSITION 5 /0
ENERGETIQUE URBANISME,

HABITAT &
LOGEMENT

14%

SERVICES A LA
POPULATION
10%
FONCTIONS
TRANSVERSALES
"SUPPORT"
ADMINISTRATIVES
& TECHNIQUES
6%
DEVELOPPEMENT

ECONOMIQUE &

TOURISTIQUE
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Une politique RH au service des talents

DES SERVICES ET DES EQUIPES MOBILISEES ET IMPLIQUEES

Le projet de territoire est porté et mis en ceuvre par des hommes et des . 8 O 4 O

femmes qui ceuvrent chaque jour dans l'intérét du territoire et de ses habi-

tants. Chacun d'entre eux travaille pour la bonne marche des collectivités et (EVF) FOSIIES PERMANENTS
. TR AU 31 DECEMBRE 2023

au service de l'intérét général. POUR LA CCVHA

3
n N

~ AR

@
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DES AVANCEES MAJEURES SUR LE PLAN SOCIAL ET EN FAVEUR DE LA QUALITE DE VIE AU TRAVAIL

En 2023, Ia collectivité a poursuivi ses travaux en faveur de la qualité de vie au travail
avec des projets majeurs sur le plan de la politique des Ressources Humaines.

Notamment, a été approuvé en Conseil
communautaire le plan pluriannuel
pour 2023-2026 relatif a I'égalité
professionnelle entre les femmes et
les hommes.

Chaque étre humain, quel que soit son
sexe, doit pouvoir trouver sa place au
sein du monde professionnel, a la hau-
teur de ses aspirations, ses ambitions
et ses compétences. Il s'agit d'un enjeu
de justice sociale.

Mémess'ilna pas été constaté d'inégalité
substantielle alaCCVHA, ceplanvisea:

AXE 1> EVALUER, PREVENIR ET TRAITER LES ECARTS
DE REMUNERATION ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES

AXE 2 > GARANTIR LEUR EGAL ACCES AUX CORPS, CADRES
D'EMPLOIS, GRADES ET EMPLOIS DE LA FONCTION
PUBLIQUE

AXE 3 > FAVORISER LARTICULATION ENTRE ACTIVITE
PROFESSIONNELLE ET VIE PERSONNELLE ET FAMILIALE

AXE 4 - PREVENIR ET TRAITER LES DISCRIMINATIONS, LES ACTES
DE VIOLENCE, DE HARCELEMENT MORAL OU SEXUEL
AINSI QUE LES AGISSEMENTS SEXISTES.

P E B &

A également été approuvé en Conseil communautaire en novembre dernier un lEEJ Une charte informatique
plan de prévention des risques psychosociaux, un travail qui a démarré en 2019 z a également été approuvée
par une phase d'audit, puis s'est poursuivi ensuite par une réflexion collective sur -2~ en conseil communautaire
les actions. le 28 septembre 2023.
Congu comme un document par nature perfectible, évolutif et qui s'inscrit dans —> Elle vise a rappeler les droits

le long terme, ce plan constitue une étape importante. et obligations de chaque agent
Des situations de contact difficiles avec le public, l'intensité de certains dans le cadre de VU“"S?UO”
projets ou bien encore la pénibilité de certaines taches peuvent étre a l'origine des technologies numeriques.

de situation de mal-étre, de stress ou d'inconfort au travail. —> Elle permet également de rappeler
Ce plan permet a la collectivité de se doter d'outils et d'impliquer un ensemble le principe du droit a la déconnexion
d'acteurs, pour détecter les situations a risque et les prendre en charge. pour 'ensemble des agents.

LES ACTIONS DU PLAN DE PREVENTION DES RISQUES PSYCHO-SOCIAUX

© © o

GARANTIR UNE ORGANISATION SENSIBILISER, FAVORISER LE LIEN SOCIAL,

COHERENTE ET LISIBLE, ACCOMPAGNER DIFFUSER UNE CULTURE

AMELIORER LES PROCESSUS ET FORMER DU BIEN-ETRE AU TRAVAIL
DE COMMUNICATION ‘ :

OPERATIONNELLE
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PARTIE 1

Fngagés chaque jour

3 vOs cOtés pour un ferrifoire
foujours plus agréable & vivr

Que fait la CCVHA pour vous? Chaque jour, la Communauté
de communes propose une gamme compléte de services

aux habitants pour les accompagner dans leur vie quotidienne,
faciliter leurs démarches, leur apporter des solutions concrétes
et des services utiles pour bien vivre en Vallées du Haut-Anjou.
La collectivité est ainsi chaque jour aux cotés des plus jeunes
et de leur famille, des ainés et des personnes plus fragiles,

aux cotés des professionnels qui les accompagnent, aux cétés
des curieux qui aiment profiter de spectacles ou découvrir

des lectures, aux cétés de ceux qui ont besoin de se déplacer
sur le territoire quotidiennement. ..
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Les temps forts en 2023 (ENNENIEER

JUIN JUILLET Parti i
artiren livre
22) AU 119

DU 13 JANVIER AU 6 AVRIL N JUILLET

3 &| 14 I Séjours jeunesse

Temps fort du réseau de lecture publique —
« Voyages dans le temps »

@ AVRIL
Apéro-rencontre avec Etienne Davodeau DU 22 SEPT. AU 24 NOV.

L'Automne du numérique

SEPTEMBRE
22 Soirée jeunesse

SEPTEMBRE
26 | soirée sur les dangers des écrans

OCTOBRE
25 | Kermesse du numérique

N OCTOBRE
29 | soirée « La bataille du libre »

Pose de la premiére botte de paille sur le
8 | nouveau multi-accueil de Val d'Erdre-Auxence
OCTOBRE
( ) Ateliers Jobs d'été
18] AU | 28 l avec Info Jeunes Ouverture de la saison culturelle

6 | "Habille-toi, on sort ! " 2023-2024

Escape game a France Services
Val d'Erdre-Auxence

| MA (7

() Inauguration des nouveaux aménagements

13 | dela bibliotheque de Miré
13 delabibliotheque de Mir NOVEMBRE

Forum des métiers de la petite enfance
et de I'animation

f ) .
2 &l 3 |Fest|valdu HA

A—t
17 | Les Folies du Lion
—
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Engagés aux cotés de la jeunesse

Ls CCVHA a consacré 1.2 millions d’euros en 2023 pour le fonctionnement des services

Petite enfance-Enfance-Jeunesse-Numérique scolaire. Pour répondre aux besoins des familles

qui vivent sur le territoire et permettre aux enfants, quel que soit leur 4ge, de bien grandir

et s'épanouir en Vallées du Haut-Anjou, la CCVHA développe de nombreux dispositifs,

services el activités & leur attention.

RENFORCER ET COORDONNER LES SERVICES
A DISPOSITION DES FAMILLES SUR TOUT
LE TERRITOIRE

Le Projet Educatif de Territoire (PEDT) qui couvrait la
période de juin 2019 a ao(t 2023 s'achéve. Il s'agit d'un
outil méthodologique qui s'articule avec le Projet Social
de Territoire de la collectivité, la Convention Territoriale
Globale en partenariat avec la CAF et les projets éducatifs et
pédagogiques des structures du territoire. Le PEDT a permis
un travail concerté entre les partenaires. Des groupes de travail
thématiques ont contribué a la mise en place d'actions sur les
structures du réseau (création de supports de communication,
harmonisation des tranches de quotient familial...).

Dans la continuité de ces travaux, le PEDT est renouvelé pour
la période 2023-2026.

Objectifs : = Développer des outils de soutien aux parents
et aux jeunes.

—> Développer et adapter les services
Enfance-Jeunesse.

—> Renforcer le travail en réseau pour optimiser
le service et l'orientation des familles.

—> Développer des solutions alternatives pour
la mobilité (familles/jeunes/professionnels).

120 1000

UNE SERIE DE QUATRE PLAQUETTES
D'INFORMATION: des services
pour toutes les tranches d’age

L'une des actions concretes menées par les
groupes de travail du projet éducatif de territoire
est la parution, a la rentrée 2023, d'une série de
plaquettes inédites et gratuites a destination
des jeunes et de leurs familles.

Ces supports présentent et valorisent toute
I'offre proposée aux 0-25 ans en Vallées du Haut-
Anjou. Déclinées par tranche d'age, ces quatre
plaquettes donnent des informations utiles aux
parents sur I'ensemble des services disponibles
selon I'age de leurs enfants. Modes d'accueil
pour la petite-enfance, services périscolaires,
accueils de loisirs, structure Info jeunes,
adresses utiles... Une vraie mine d'informations
qui permet d'accompagner les familles dans
I'accés aux services !

3 ¥

PLACES EN ACCUEIL PLACES CHEZ RELAIS PETITE
COLLECTIF POUR LES ASSISTANT(E)S ENFANCE (RPE)
LES TOUT-PETITS MATERNEL(LE)S
)
11 bic / 1(®)
STRUCTURES D'ACCUEIL ESPACES ADOS STRUCTURE INFO
DE LOISIRS DONT 3 GEREES DONT 4 GERES JEUNES ET 6 RELAIS
PAR LA CCVHA PAR LA CCVHA INFO JEUNES

1 74

NOUVEAU MULTI-ACCUEIL EN
CONSTRUCTION A VAL D'ERDRE-AUXENCE
(ouverture le 2 avril 2024)

182 £

ENFANTS ET JEUNES PARTIS EN SEJOURS JEUNESSE
DONT 134 AYANT BENEFICIE DE LA GRATUITE GRACE
AU DISPOSITIF COLOS APPRENANTES

) e
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Les activités proposées aux jeunes de 11 a 17 ans

Les professionnels des services jeunesse du territoire, lieux d'échange et de
convivialité, proposent un accueil sur mesure et des animations toute 'année
(séjours, activités, sorties...) pour les enfants de 11 & 17 ans. A la rentrée de
septembre-octobre, ils avaient concocté plusieurs temps forts gratuits.

—> 378 JEUNES ont participé a la soirée dansante organisée le 22 septembre.
Cette soirée, proposée pour la 3¢ année, permet aux jeunes des Vallées du
Haut-Anjou de se retrouver, d'échanger et de passer un moment convivial,
tout en étant encadrés par les professionnels. Elle permet également de
promouvoir les espaces ados.

—> Prés de 70 PARTICIPANTS (36 adultes et 33 jeunes) ont assisté a la soirée
thématique sur les dangers des écrans le 26 septembre a destination
des ados et de leurs parents. A la suite d'un escape game proposé par
le réseau Canopé (réseau de formation des enseignants au numérique),
une conférence était animée par Bruno Merault, médiateur multimédia au
centre social du Chemillois. Ce temps a permis d'aborder des sujets tels
que le cyberharcélement, les violences en ligne, le temps passé sur les
écrans, les risques du net...

- 150 ENFANTS DE 3 A 16 ANS ont participé a la kermesse du numérique le

25 octobre, et aux ateliers autour du numérique imaginés par les accueils
de loisirs enfants et ados de la CCVHA.

FOCUS SUR R

N

Mettre en lumiére le secteur de la petite enfance et de I'animation

Nombreux départs en retraite a venir, création de nouvelles places
d'accueil, baisse du nombre de professionnels, le secteur des métiers
de la petite enfance et de I'animation fait face actuellement a des
difficultés de recrutement malgré des besoins croissants. Un constat
partagé par les membres du comité de pilotage Petite enfance. Quel
que soit le mode d'accueil, les structures et les collectivités sont en
constante recherche de nouveaux talents pour étoffer leurs équipes.
Ces métiers offrent de belles perspectives d'emploi et d'évolution.
Les débouchés professionnels sont a la fois passionnants, au plus
prés du développement des tout-petits (0 a 6 ans), mais aussi de -,

I'épanouissement des plus grands (11-17 ans), et essentiels pour ‘,-;:l" §

permettre aux parents de poursuivre leurs activités professionnelles. Y \
Pour promouvoir les métiers de la petite enfance et de I'animation / __ =
et susciter des vocations, la CCVHA et ses partenaires ont organisé t =

un forum des métiers de la petite enfance le 25 novembre. Cet
évenement a mobilisé 200 visiteurs souhaitant se renseigner sur
les métiers et les perspectives d'emploi dans le secteur de la petite

enfance et de I'animation.
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Ky . AL .
Engagés aux cétés des curieux

Un territoire agréable ou il fait bon vivre, c’est aussi un territoire oU I'on peut s’évader et se culliver.
La Communauté de communes des Vallées du Haut-Anjou poursuit le développement de son offre
culturelle. Depuis ls prise de compétence en 2021, la CCVHA construit avec les communes

et avec ses partenaires un projet culturel d'intérét communautsire, générateur de lien social,

source de développement local et vecteur d’épanouissement.

DE LA CULTURE POUR TOUS AUX QUATRE COINS DU TERRITOIRE

Sous I'appellation joyeuse « Habille toi, on sort! », la programmation culturelle
itinérante a destination du grand public propose une série de rendez-vous
artistiques et culturels. Concoctée par la CCVHA et par les acteurs culturels du
territoire, elle offre une vraie diversité de spectacles, accessibles a tous! C'est la
force des liens avec les communes et avec les associations locales qui permet de
mener ces projets au plus prés des lieux de vie des habitants. En 2023, la mise en
ceuvre des premieres conventions de partenariat Communes - CCVHA ont permis
I'organisation d'évenements comme la premiére édition du Festival du HA qui s'est
tenue en juin.

SAISON GRAND PUBLIC "HABILLE TOIl, ON SORT!"

l.oin de vou/oir perl/égler 49 REPRESENTATIONS 3 é 8 7

une discipline artistique
CHAPITEAU SPECTATEURS LORS DES SPECTACLES ET

~ 7
plutét quune autre, EXPOSITIONS ORGANISEES PAR LA CCVHA,

« Habille toi, on sort! »
FESTIVALS

assume une vraie 2 f O 5 3
cliversifé. ] CAMION
SPECTATEURS POUR LES EVENEMENTS

R ORGANISES PAR LES PARTENAIRES
EXPOSITIONS EPHEMERES

EXPOSITION LONGUE 3 8 EQUIPES ARTISTIQUES
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FAIRE VIVRE LA LECTURE SUR LES TERRITOIRES

Axe fort du projet de territoire, la
Communauté de communes poursuit
la structuration et la modernisation du
réseau des bibliotheques de proximité
sur le territoire, véritables lieux de vie
dans les communes.

Au cours de I'année, un nouveau portail
web est sorti avec a son bord une
multitude de services pour les usagers:
accés a un catalogue qui inclut la
totalité des documents disponibles dans
les 27 bibliotheques, des infos pratiques

pour s'inscrire, un agenda, un compte
personnel pour réserver des documents
ou prolonger des emprunts...

La CCVHA a inauguré en 2023 les
nouveaux aménagements de la
bibliothéque de Miré, intégrée au réseau
de lecture publique depuis 2013. Les
locaux ont été rénovés par lacommune
(réfection des peintures). Son mobilier
a été complétement renouvelé par la
CCVHA.

De nombreuses actions culturelles concourent a diffuser le goit de la lecture

9

DATES PROGRAMMEES DANS LE CADRE
DE PARTIR EN LIVRE CET ETE

72 82

PARTICIPANTS AUX EVENEMENTS
HAPPY TIME (LECTURES EN ANGLAIS)

FOCUS SUR

TEMPS FORT VOYAGES DANS LE TEMPS :

]2 EVENEMENTS PROPOSES
@ ]5 DATES

1088 PARTICIPANTS
f% 65 BENEVOLES MOBILISES

N

Les chiffres de la lecture publique:

118 820

DOCUMENTS DISPONIBLES DANS LE RESEAU

] 2 ] O 2 8 PRETS REALISES
4 547 EMPRUNTEURS ACTIFS

3 O '| BENEVOLES
DANS LES 27 BIBLIOTHEQUES

A la rencontre des publics dans les établissements
scolaires

Parce que la culture se diffuse, se partage et se
transmet, la CCVHA anime et coordonne un Contrat
Local d'Education Artistique (CLEA). Signé en
décembre 2021, le CLEA vise a coordonner les efforts
du Conseil départemental de Maine-et-Loire, de la
Direction Régionale des Affaires Culturelles des Pays de
la Loire, de la Direction des Services Départementaux
de I'Education Nationale de Maine-et-Loire et de la
Communauté de communes au service de la mise
en ceuvre d'une politique d'éducation artistique et
culturelle, tout public, adressée plus particulierement
aux enfants et aux jeunes.

Grace a ce dispositif, des artistes en résidence viennent
alarencontre des scolaires, de la maternelle au college.
Objectif : donner des clés aux jeunes pour comprendre,
questionner et réver le monde qui nous entoure a grand
renfort de poésie.

Le CLEA et les rencontres avec les scolaires :
'| ‘| 7 ELEVES CONCERNES PAR LES PARCOURS
ET RESIDENCES

'| 5 O O ELEVES CONCERNES PAR LES INTERVENTIONS
MUSICALES EN TEMPS SCOLAIRES

3 types d'actions ont été proposés :

11 Les résidences d'actions territoriales : la saison
2022-2023 a permis d'accueillir Sarah Debove,
plasticienne et David Ropars, comédien; une
dizaine de classes ont pu développer une pratique
artistique. Deux autres résidences ont débuté en
novembre 2023 avec deux équipes artistiques pluri-
disciplinaires : Res non Verba et Les Métamorphes.

2| Les Interventions Musicales en Temps scolaire
menées par |I'Ecole de Musique de I'Anjou Bleu
araison de 60 classes par an.

3| Des parcours en temps scolaires en lien avec
la saison « Habille toi, on sort! ». Ce sont des
parcours plus courts avec des interventions en
temps scolaire (rencontres, ateliers de pratiques...)
organisés en association avec l'accueil du
spectacle.
—> Chenaplans et Cinéma d'animation
(avec le Festival Premiers Plans)
— Parcours Théatre Andromaque, Cie Le Poulpe
— Parcours Théatre autour d’Anne Frank,
Compagnie Spectabilis
—> Parcours Conte, Duo La truite a Fourrure
—> Parcours Théatre Aux plus adultes que nous,
Cie et Alors
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Etre aux cotés des publics fragiles

Le Centre Intercommunal d’Action Sociale (CIAS), travaille 3 proposer aux publics fragiles

et aux seniors qui vivent sur le territoire des Vallées du Haut-Anjou, un panel de services adaptés.

Objectifs :

—> Fournir une réponse concréte et de
proximité au défi du vieillissement.

— Réduire la fracture numérique.

—> Favoriser I'autonomie des seniors
et de bonnes conditions de vie
chez eux a leur domicile le plus
longtemps possible.

Portage de repas, activités physiques

adaptées pour garder la forme,

actions de sensibilisation, escapades
culturelles pour rompre l'isolement,
permanences numériques et ateliers
de prévention routiére... sont autant
d’actions diverses proposées par le

CIAS, en lien avec les communes, sur

tout le territoire.

FOCUS SUR

N

Faire rimer mobilité et solidarité

Un service de transport solidaire existe et s'adresse autant aux seniors
qu'a tous les habitants des Vallées du Haut-Anjou qui doivent réaliser des
trajets occasionnels. Rendre visite a sa famille, réaliser des démarches
administratives, se rendre a un rendez-vous médical, faire des courses...
Il s'agit de motifs de déplacement ordinaires pour lesquels le service de
transport solidaire peut étre le bienvenu. Une fois inscrit au service, il s'agit
de contacter un référent de secteur qui vous mettra en relation avec un
bénévole pour l'organisation de votre déplacement.

Ce service de transport solidaire doit son existence aux bénévoles. Pour
gu'il perdure et se développe, le CIAS est a la recherche de conducteurs
bénévoles. Une disponibilité totale n'est pas nécessaire, chacun choisit
de donner le temps qu'il peut.

Ce service concerne les déplacements de proximité, mais aussi des
trajets plus longs (Angers, Chateau-Gontier, Segré, Nantes).

2626 /2693

TRAJETS (+15% PAR RAPPORT A 2022) KILOMETRES PARCOURUS

/23 121 6

BENEFICIAIRES BENEVOLES GESTIONNAIRES dont le CIAS
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EXPERIMENTATION

Mobil'izi, en route vers I'emploi

Sur le territoire des Vallées du Haut-Anjou,
5% des ménages sont sans voiture et la précarité

a approuvé en Conseil communautaire en
septembre dernier la mise en place d'un service
expérimental de mobilité solidaire, porté par
Solipass et géré par Asure, Mobil'izi.

énergétique liée aux déplacements concerne
pres de 20% des ménages. Une situation qui \
touche dailleurs en particulier les jeunes.
En complément des outils existants, la CCVHA A
.

Objectif : = Apporter aux publics en retour vers
I'emploi et dépourvus de moyen de
locomotion une solution temporaire
pour se déplacer (1 jour a 4 mois
maximum).

Cette initiative, portée par des associations
d'insertion locales, vise a lever les freins a la
mobilité et a encourager le retour a I'emploi ou
a la formation des personnes en situation de
fragilité économique.

Ce service temporaire de location de véhicule,
disponible a partir de 3€/jour, vient compléter les
dispositifs existants et offrir une solution locale
supplémentaire.

LES CHIFFRES DE LACTION SOCIALE

PORTAGE DE REPAS ACTIVITES PHYSIQUES ADAPTEES
116 2482 /0
BENEFICIAIRES SEANCES POUR 119 SENIORS

34 bénéficiaires s'estiment . .
JONQY satisfaits par la qualité DEUX CAFES DE LINFO
des repas

(50

PARTICIPANTS
2 8 ] Q 2 des temps conviviaux pour échanger sur
des themes spécifiques (démarchage abusif,

REPAS LIVRES déploiement de la fibre..)

23

r)

ATELIERS DE PREVENTION ROUTIERE

062

PARTICIPANTS AUX 3 CYCLES D'ANIMATION
quiz, tests, sensibilisation et échanges
permettent de s'informer sur les évolutions
de Code de la route et rassurent les seniors
sur leur conduite

@) @&

o
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% | A vos cotés dans vos démarches

Le territoire des Vallées du Haut-Anjou se voit progressivement équipé des derniéres technologies
et notamment, le déploiement de la 5G, le raccordement en fibre optique... Les services publics

se dématérialisent de plus en plus... Cependant, tous les usagers ne maitrisent pas l'utilisation du

matériel informatique ou d'internet. La CCVHA accompagne tous les publics dans leur accés aux

droits et dans leurs démarches administratives et dématérialisées du quotidien.

Elle est également aux cdtés des publics en difficulté en fournissant un accompagnement personnalisé,
voire méme a la carte sur les usages numériques, pour permettre a tous d'étre a l'aise avec les outils digitaux.

-~ Accueil F
T —— ran,
France Services =V

LUTTER CONTRE LA FRACTURE NUMERIQUE

Les structures France Service qui maillent le territoire des
Vallées du Haut-Anjou jouent ce réle d'accompagnement
et contribuent a lutter contre la fracture numérique. Les
animateurs France Services apportent une aide, une écoute
et un soutien dans les démarches de la vie quotidienne, tant
sur le plan administratif que numérique. Loffre de services
est renforcée par I'accompagnement de partenaires (Pole
emploi, CPAM, MSA, CAF, CNAV, DGFiP, conciliateur de
Justice, maison des solidarités, CLIC, Mission locale...).

Les usagers sont accompagnés dans la compréhension et la
constitution de dossiers, la numérisation, la mise en relation
avec les organismes liés a I'emploi, la santé... lls bénéficient
également d’'une aide a l'utilisation d'Internet et des services
en ligne. Cela va de la navigation sur les sites institutionnels
alaréalisation de démarches obligatoires, en passant par la
création d'un espace personnel ou d’'une boite mail.

Les ateliers Innov'num Ordi pour les seniors ou
permanences Innov'num tout public apportent une réponse
adaptée aux niveaux de compétence de chacun. Les ateliers
pour les seniors permettent de découvrir et de s'initier
a l'usage des ordinateurs. Les permanences tout public
proposent d'explorer plusieurs thématiques.

Ces séances permettent de fournir
aussi bien les fondamentaux que de

se familiariser sux bonnes pratiques

mais aussi de diffuser une culture
de l'usage numérique sur le territoire.
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FOCUS SUR

L'Automne du numérique

Cet automne, les services de la CCVHA et Anjou
Numérigue ont construit un programme inédit,
I'Automne du Numérique, a destination de tout
type de publics et pour toute la famille.

A cette occasion, les plus jeunes ont pu explorer
des pratiques innovantes et participer a des acti-
vités variées (réalité virtuelle, atelier light painting,
création de fresque numérique...). Les parents ont
pu débattre et échanger sur les usages du numé-
rique chez les enfants (soirée dédiée aux dangers
des écrans). Les seniors ont pu poser toutes leurs
questions sur le déploiement de la fibre. Et surtout,
tous les habitants ont pu ainsi découvrir 'ensemble
des services proches de chez eux et qui facilitent le
numérique au quotidien.

Comment ¢a fonctionne, comment vivre avec,
comment s'y mettre, quels sont les bons réflexes,
comment déjouer les pieéges, comment créer du
lien... autant de questions auxquelles 'Automne du
numérique s'est efforcé de fournir des réponses,
concrétes et accessibles a tous.

LES

SERVICES D'ACCOMPAGNEMENT

AU NUMERIQUE

i 68

PARTICIPANTS

N

11

2 05

PERMANENCES THEMATIQUES
DE PERFECTIONNEMENT
AUX USAGES NUMERIQUES

ATELIERS COLLECTIFS
INNOV'NUM ORDI

25

LES STRUCTURES FRANCE SERVICES

% 6204

ACCUEILS ET ACCOMPAGNEMENTS REALISES
A FRANCE SERVICES LES HAUTS-D'’ANJOU

‘%2358

ACCUEILS ET ACCOMPAGNEMENTS REALISES
A FRANCE SERVICES VAL D'ERDRE-AUXENCE

=
ANIMATIONS
CAFE PARTENAIRE

i 60

PARTICIPANTS

PORTES QUVERTES A VAL
D'ERDRE-AUXENCE SOUS LA
FORME D'UN ESCAPE GAME

@) @

@ %
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@ 9 Vous aider dans vos déplacements

Le territoire est vaste. Pour s'y déplacer, le réseau de voiries communautaires doit étre entretenu

et en bon état. La CCVHA met en ceuvre un programme d’entretien des chaussées communaultaires

pour f[aciliter vos déplacements quotidiens et la mobilité de tous.

Les services techniques communautaires gerent :

L'ENTRETIEN LE NETTOYAGE L'ENTRETIEN DES HAIES
DES VOIRIES ET LE CURAGE ET DES ACCOTEMENTS
COMMUNAUTAIRES DES FOSSES avec des enjeux importants

en termes environnementaux.

L'ENTRETIEN ET LE NETTOYAGE DES SENTIERS
PEDESTRES (élagage, taillage, débroussaillage,
propreté) pour assurer la sécurité des randonneurs
et garder le patrimoine naturel en état.

L'ENTRETIEN DES ROUTES ET BORDS DE ROUTE, UNE DEMARCHE RAISONNEE

Eléments essentiels de l'identité du bocage, les haies
contribuent a limiter I'érosion des sols et a régulariser
I'écoulement de l'eau dans le sol. Elles jouent un réle de
brise-vent et représentent une véritable auberge pour divers
animaux et plantes. La CCVHA applique une charte d'entretien
sur les haies des voiries et sentiers pédestres pour bien veiller
au respect de I'environnement. Actuellement, les services
prennent en compte les exigences de la faune et de la flore
et interviennent plutot entre le 1¢" septembre et le 29 février
pour travailler en période de seve descendante ou basse et en
dehors des périodes de reproduction des oiseaux nicheurs.

De méme, le fauchage est limité et la pratique de la fauche
raisonnée est favorisée par les services pour I'entretien
des accotements routiers. Les hauteurs de coupe ont
progressivement été augmentées afin de limiter les déchets
verts. Ce qui a pour incidence de diminuer la consommation
de carburant (environ 20%), et d'augmenter la durée de vie
du matériel.

Les fossés qui permettent de collecter et faire circuler I'eau
sont entretenus tous les 10 a 12 ans selon les besoins.

Ces pratiques vertueuses [acilitent 'entretien
tout en favorisant la sécurité des usagers
et ls préservation de I'environnement

et de la biodiversité.

L\/
Yl
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Le gravillonage et le reprofilage des routes

Le gravillonnage et le reprofilage des routes s'opérent
lorsque la chaussée présente des fissures, des
déformations ou des soucis d'écoulement des eaux.

Objectif : = Redonner de 'adhérence et étanchéifier
le revétement afin que les eaux
de pluies s'évacuent sur les cotés.

Ces deux procédés contribuent ainsi a limiter la
dégradation de la route qui pourrait occasionner
une source de danger pour les automobilistes.

Ces techniques permettent de prolonger la
durée de vie d'une voirie et de diminuer lI'impact
environnemental. Ainsi, on limite la fréquence des
travaux lourds de remplacement des chaussées en
place et le tonnage des matériaux mis en ceuvre est
réduit. Cela signifie :

MOINS DE
e=a o @ (57) Sanseupmanon
5 D'ENERGIE

U
e (" UN RESEAU ROUTIER EN MEILLEUR
/) ETAT A BUDGET CONSTANT

Ces deux procédés sont effectués en régie ou
par une entreprise extérieure, cela permet un
roulement d'entretien tous les 10 a 12 ans suivant
le programme.

0%

48 Km 224 Km 1 122 Km

DE HAIES ET D'ACCOTEMENTS ELAGUES

DE VOIRIES GRAVILLONNEES DE SENTIERS ENTRETENUS CHAQUE ANNEE
DE VOIRIES REPROFILEES DE SENTIERS GERES PAR LA CCVHA

802 Km @ 4%

DE VOIRIES GEREES PAR LA CCVHA
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PARTIE 2

Toutes nos énergies
au service de lavenir
et de projets durables
pour le territoirg-

Que fait la CCVHA pour répondre aux enjeux de demain?
Mettre en ceuvre un projet de territoire responsable,

c'est préparer l'avenir dans un monde en profonde mutation.
A travers ses actions, la Communauté de communes marque
son engagement en faveur d'un aménagement durable,
s'inscrivant pleinement dans une politique de transition

et d'adaptation du territoire au déréglement climatique.

Il'y a 15 des projets concrets qui sont d'ores et déjd mis

en ceuvre afin de répondre aux défis majeurs 3 venir,

qu'ils soient économiques ou environnementaux.

N




RAPPORT DACTIVITE [EXZE]

Les temps forts en 2023

| JANVIER

Lancement de la solution de cofinancement
des trajets en covoiturage avec I'appli Klaxit

Renforcement des aides OPAH

im_

(21

Balade thermique au Lion d’Angers

Premiére réunion de lancement du groupe
de cédants dans le cadre de Territoire Pilote
Transmission Agriculture

!&E_

29

Visite de la STEP au Lion d’Angers

Atelier réno avec la plateforme France Rénov'

La deuxieme étape du Région Pays de la Loire
Tour traverse les Vallées du Haut-Anjou

Signature de la convention entre la CCVHA
et la Chambre de commerce et d'industrie
du Maine-et-Loire

Inauguration de l'aire d'accueil des gens
du voyage a val d'Erdre-Auxence

29

0

Ciné-échanges autour des énergies
renouvelables locales et citoyennes
a Val d'Erdre-Auxence

1?

(13

J

29

Matinée d'info a la création d'entreprise

Conférence sur le confort d'été

SEPTEMBRE

Visite de site solaire aux Hauts-d’Anjou

OCTOBRE

Début de travaux de restauration
sur 35 mares bocageres

Balade urbaine pour découvrir le potentiel
solaire a Val d'Erdre-Auxence

NOVEMBRE

L'Eco des Vallées, une soirée dédiée aux
porteurs de projets et entrepreneurs locaux
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Aménager le territoire
tout en veillant aux équilibres

En parallele de I'élaboration du PLUi (Plan Local d’Urbanisme intercommunal) prescrit fin 2022,

I’élaboration et I'évolution de certains documents d’urbanisme & I'échelle des communes

se sont poursuivies en 2023. Et des enquétes publiques ont été organisées & lautomne.

LES TRAVAUX MENES PAR LE SERVICE URBANISME EN 2023

@ Sceaux d’Anjou
MODIFICATION N°1 DU PLU

Adaptation et modification d'un certain
nombre de dispositions réglementaires
non compatibles avec le contexte
[égislatif en vigueur, touchant 'ensemble
des zones du PLU.

—> Transmission pour avis a l'autorité environnementale, aux services
de I'Etat et aux personnes publiques associées et consultées.

Enquéte publique du 9 au 27 octobre 2023.
Approbation en conseil communautaire le 18 janvier 2024.

@ Val d'Erdre-Auxence
ELABORATION DU PLU

A I'échelle de la commune nouvelle

—> Arrét du projet et bilan de la concertation par le Conseil communautaire
le 19 janvier 2023.

Enquéte publique du 13 octobre au 14 novembre 2023.
Approbation a venir courant 2024.

@ Chenillé-Champteussé

ELABORATION DE LA CARTE
COMMUNALE

A I'échelle de la commune nouvelle

—> Réunion publique le 23 mars 2023

—> Deux permanences d'élus les 31 mars et 5 avril 2023

- Réunion avec les services de I'Etat et les personnes publiques associées
et consultées le 9 mai 2023.

Enquéte publique du 3 octobre au 7 novembre 2023.
Approbation a venir courant 2024.

@ Querré

REVISION GENERALE N°1 DU PLU

Mise en conformité avec les engagements
de la loi ENE dite "Grenelle 2"

—> Arrét du projet et bilan de la concertation par le Conseil communautaire
le 30 mars 2023.

Enquéte publique du 4 octobre au 6 novembre 2023
“=| Approbation a venir courant 2024.

@ Chateauneuf-sur-Sarthe
REVISION GENERALE N°1 DU PLU

—> Approbation du PLU révisé le 30 novembre 2023.
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8 FOCUS SUR

Elaboration du Programme Local
de I'Habitat (PLH)

Le Programme Local de I'Habitat
est un document stratégique

de planification territoriale.

Il définit les politiques et les
actions a entreprendre

en matiere de logement.

Objectifs :

— Mieux répondre aux besoins
en logement de la population
locale.

—> Encourager la mixité sociale,
améliorer la qualité du cadre
de vie.

—> Promouvoir un développement
durable.

Bien que la CCVHA ne soit pas
soumise a l'obligation d'élaborer
un PLH, ses élus ont souhaité se
munir d'une feuille de route de la
politique locale de 'habitat afin de:

—> Mieux connaitre le profil
des habitants, du parc de
logements et hébergement,
ainsi que des marchés
immobiliers et fonciers.

- Définir des objectifs en
matiere de production et de
requalification de logements
privés et sociaux pour mieux
accompagner les parcours
résidentiels des ménages
et améliorer le confort de vie.

—> Affirmer 'action publique
en matiére d'habitat dans
une feuille de route
cohérente et articulée avec
le projet de territoire.

Le PLH sera approuvé
en Conseil communautaire
courant 2024.

©) 6%

Aprés une phase de diagnostic réalisée en 2022, les élus ont défini
le cap a tenir a horizon 2023 lors du Conseil communautaire

du 28 septembre 2023 :

CREER 220 LOGEMENTS
PAR AN soit 205 NEUFS

et 15 dans LEXISTANT

sur 6 ans.

Ce scénario permettrait une croissance
démographique prévue d'environ 0,80%

par an, portant la population a environ
39 220 habitants d'ici la fin 2029.

Afin de répondre a ces enjeux et de traduire ce scénario de
développement, un document d'orientations stratégiques et un
programme d’actions ont été identifiés pour atteindre cet objectif :

AXE 1

COCONSTRUIRE UNE
POLITIQUE FONCIERE
ET DE U'HABITAT adaptée
au marché immobilier

en tension, en premiere
couronne de la métropole
angevine.

Action 1:

Action 2:

Action 3:

Action 4:
AXE 2 Action 5:
PERENNISER
'ATTRACTIVITE DU PARC Action 6:
DE LOGEMENTS DE LA

CCVHA : vers un habitat
diversifié, durable et de
qualité.

AXE 3

DEVELOPPER UNE OFFRE
ADAPTEE pour libérer

les ménages captifs

a chaque étape du parcours
résidentiel.

Action 7:

Action 8:

Action 9:

AXE 4

ADOPTER UNE
GOUVERNANCE DU PLH
qui favorise la transversalité
entre la politique de
I'habitat intercommunale et
['urbanisme réglementaire.

Action 11

Définition de quotas d'accession
sociale (logement abordable).

Améliorer les synergies entre les
services solidarités et habitat.

Proposer un guichet d'information
et d'accompagnement
a destination des habitants.

Accompagner la montée
en compétences des élus
sur des thématiques habitat.

Poursuivre la dynamique
de réhabilitation sur le territoire.

Accompagner les communes
volontaires pour la mise en ceuvre
du permis de louer.

Déployer une offre
complémentaire a destination
du public jeune.

Coordonner et structurer ['offre
en hébergement a destination
des ménages précarisés.

Poursuivre la réponse aux besoins
en logement des voyageurs.

Action 10 : Installer une gouvernance

partenariale autour du logement
social et des attributions.

- Installer une gouvernance
partenariale du PLH.
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ﬂﬂ@ Booster |'économie

LE SERVICE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE DE LA CCVHA

& 3] %

ACCUEILLE, INFORME ET ACCOMPAGNE PRESENTE LES SPECIFICITES GERE SUR UN PLAN ADMINISTRATIF
LES PORTEURS DE PROJETS DU TERRITOIRE, LES DISPOSITIFS ET COMMERCIAL LA PROMOTION
D'AIDES DE LA COLLECTIVITE ET LA CESSION DE TERRAINS EN ZAE

ET DES PARTENAIRES

LES VALLEES DU HAUT-ANJOU, UN TERRITOIRE POUR ENTREPRENDRE
AU 1R JANVIER 2024

MIRE

8 ZAE olo oy

DISPOSENT DE FONCIER POUR ACCUEILLIR .
DE NOUVELLES ENTREPRISES POUR : w

LES HAUTS-D'ANJOU ZA Saint-Jean

20 Ha P
AU TOTAL i
ZA La Fontaine

‘Tﬂ'éﬁ'.ﬂai‘.’.'é ‘.
ZA de la Sablonniére .
. DANGERS i
. . ZA de la Grée
m Do GREZ-
NEUVILLE
ZA Les Victoires ERDRE-
EN-ANJOU
’ ZA LeEp“ers PORTEURS DE PROJETS ONT ETE
ﬂ 4 ] RECUS, ACCOMPAGNES ET ORIENTES
ZA du Vallon PAR LE SERVICE POUR DES PROJETS
E 3. . . DINSTALLATION SUR LA CCVHA
VAL D'ERDRE-
AUXENCE
7 VENTES CONCLUES POUR
8038 m? vendus (184 285 € HT)
e e

DOSSIERS DE VENTE

+ .I O EN COURS POUR 23 649 m?
(405 344 € de recettes
prévisionnelles)
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AIDER FINANCIEREMENT A LA
CREATION OU REPRISE D'ENTREPRISE

Depuis 1989, l'association Initiative Anjou vise
a soutenir la création, la croissance et la reprise
d'entreprises, par I'accompagnement des porteurs
de projets et l'octroi de préts d'honneur destinés a
conforter leurs fonds propres. Son action permet
de rechercher un effet de levier financier en
facilitant l'obtention du prét bancaire et favoriser
ainsi la consolidation du tissu économique local.

214 &15

ENTREPRISES FINANCEES ~ ENTREPRENEURS

ACCOMPAGNES
PORTEURS DE PROJET DE PRETS DHONNEUR
ONT PARTICIPE A DES ATTRIBUES EN TPE/PME

POUR 1 684 500 €

ATELIERS COLLECTIFS A
DE PRET BANCAIRE

33 —

ACCOMPAGNER LES NOUVEAUX
ENTREPRENEURS
408 60%
ENTREPRISES CREEES EN DES CREATIONS
2022 SOIT +5% PAR RAPPORT D'ENTREPRISES SONT
A UANNEE PRECEDENTE, DES MICRO-ENTREPRISES

ECO DES VALLEES
] ' ASSOCIATIONS

LE RENDEZ-VOUS ANNUEL DE COMMERGANTS

DES ENTREPRENEURS
LOCAUX CO-ORGANISE AVEC

DU TERRITOIRE.

FOCUS SUR

N
La CCVHA, Territoire Pilote Transmission Agriculture

Avec un taux de transmission des exploitations agricoles
de 49,5% sur la période 2018-2020, c'est moins d'une
exploitation sur deux non-remplacée sur le territoire. Avec
plus de 80% de fermes d'élevage ol la problématique
de transmission est plus forte par rapport aux autres
productions, l'agriculture en Vallées du Haut-Anjou
doit relever un grand défi. D'autant plus quelle est une
composante fondamentale de l'identité économique,
paysagere et sociale de ce territoire.
La CCVHA et la Chambre d’Agriculture des Pays de la Loire
(CAPdL) ont associé leurs efforts pour assurer un contexte
favorable a la transmission des exploitations agricoles.
Objectif : = Tendre vers un taux de renouvellement en
2025 de 60% (soit +10.5 points), soit 60
fermes transmises pendant la durée du
dispositif.

497 /07

EXPLOITATIONS AGRICOLES CHEFS D'EXPLOITATIONS DONT
SUR LA CCVHA EN 2021 27% ONT PLUS DE 55 ANS

EN MOYENNE PAR AN, ENTRE 30 ET 40 DEPARTS EN RETRAITE

Un programme d'actions a été mis en place afin de:

—> Faciliter la mise en lien entre cédants et porteurs
de projets.

— Amener les cédants a anticiper leur transmission.

—> Sortir les cédants de I'isolement face a leur
transmission.

—> Créer une complicité territoriale entre les acteurs
de la transmission.

Ces actions prennent la forme d'un accompagnement
collectif des cédants, de valorisation des offres de
cession des exploitations, d'un accompagnement a
I'adaptabilité des fermes, et de structuration de reprise
par des collectifs de porteurs de projets.

@b>ﬁ*
1¢" groupe de cédants accompagné en 2023 :

S 20 6

JOURNEES PARTICIPANTS CEDANTS ONT SUIVI
D’ACCOMPAGNEMENT TOUT LE PARCOURS

UNE 2° SESSION SERA LANCEE EN 2024
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25 Poursuivre le développement touristique
SO= du territoire

Les Vallées du Haut-Anjou disposent de nombreux atouts en matiére touristique : des nombreux
édifices historiques, des villages de charme, de nombreux cours d’eau, une filiére équestre
prédominante... Dans ce contexte, la CCVHA méne une politique de développement touristique

favorisant la balade et la découverte en pleine nature.

Le long Le long
de I'Oudon * de la Sarthe
4

LA CCVHA, . m L
UN TERRITOIRE NATURE Al
. - R = =
A DECOUVRIR Eos ; .
FE M
f
Bl e
T B
s
&i . ., LEGENDE
. . Do e ‘ Sentiers de randonnée
- < dintéret touristique
: ‘ “ ggﬁ}(sjede voies vertes
m La Gogane

NAVIGUER...

La CCVHA propose au public et de fagon privative une
expérience unique sur la Sarthe au coeur des Basses Vallées
Angevines (site classé Natura 2000) a bord d'un bateau
100% électrique, la Gogane.

31601 5/
PASSAGERS ACCUEILLIS CROISIERES REALISEES
=45%

D'’AUGMENTATION
par rapport a 2022
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SE BALADER...

En 2023, la CCVHA a finalisé le projet d'aménagement de
sentiers d'intérét touristique. Lentretien du balisage, de la
signalétique et des mobiliers est assuré par des chantiers
d'insertions.

£.23 295 Km

SENTIERS DE RANDONNEE ONT ETE BALISES
D'INTERET TOURISTIQUE ET AMENAGES
= 2
Q 423
SENTIERS REFERENCES AU RANDO-FICHES NUMERIQUES

PLAN DEPARTEMENTAL DES DISPONIBLES SUR LE SITE
ITINERAIRES DE PROMENADE DE L'OFFICE DE TOURISME
ET RANDONNEE (PDIPR) DE LANJOU BLEU

285000€ HT

CoUT DU PROJET DAMENAGEMENT
(dont subventions Leader et participation des communes)

DEUX PROJETS D’AMENAGEMENT DE VOIES VERTES A LETUDE

Une premiere phase de concertation publique est intervenue en 2022 sur le projet de voie verte le long de 'Oudon.

Cet itinéraire cyclable, pédestre et équestre, doit permettre de relier Segré-en-Anjou-bleu au Lion d’Angers pour un total
d'environ 20 km. Les échanges et les études se poursuivent, des réflexions sont en cours sur les compléments a apporter

au dossier. Par ailleurs, un projet d'aménagement de voie verte le long de la Sarthe est également a I'étude.

ETAPE 2 - VIGNOBLES

. FOCUS SUR

35

Arrivée de la deuxiéme étape du Région
Pays de la Loire Tour

LaCCVHA a accueillila 1¢< édition du Région Pays de
la Loire Tour, un grand événement régional devenu
incontournable qui fait la part belle au cyclisme
de haut niveau et voit s'affronter les équipes
professionnelles les plus prestigieuses. La deuxieme
étape est partie le mercredi 5 avril de Clisson pour
arriver au Lion d’Angers avec une boucle finale quia
révélé de nombreux rebondissements.

Nouvelle épreuve de cyclisme professionnel, le
Région Pays de la Loire Tour a sillonné en 2023
les routes des Vallées du Haut-Anjou, valorisant
les territoires traversés et illustrant la richesse
et la diversité du patrimoine naturel et culturel.
La CCVHA, partenaire de I'événement a recu
20 équipes internationales.

L'événement retransmis en direct sur la Chaine
I'Equipe a permis un beau coup de projecteur sur

le territoire.
)
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XQ X
«>r Développer l'offre de déplacements

Offrir aux habitants des solutions alternatives a l'usage de leur voiture personnelle, tel est I'objectif
de Is politique mobilité de ls CCVHA, qui ceuvre en faveur d'une mobilité plus durable et solidaire.

PARTAGER LA VOITURE @ LES COLLECTIVITES COFINANCENT AVEC LA REGION PAYS DE LA LOIRE
INDIVIDUELLE Iy LES TRAJETS QUOTIDIENS DOMICILE-TRAVAIL REALISES EN COVOITURAGE
AVEC L'APPLICATION DE MISE EN RELATION KLAXIT-BLABLACAR DAILY.

Le partage de la voiture individuelle
est un enjeu essentiel pour décarboner

et réduire la facture énergétique liée [\ LECONDUCTEUR EST REMUNERE ENTRE 2 ET 3€ PAR PASSAGER

aux déplacements des habitants en @ TRANSPORTE ET PAR TRAJET.

territoire rural. Depuis le 1¢janvier Dans e padre du plan national, chaque nouveau condugteurbénéﬂcie

2023 la CCVHA a engagé une d'une_prlme _deI’Etat d'un montant_de100_€é|a réallsatlon de_ses
P . premiers trajets (25€ lors du premier covoiturage puis 75€ a l'issue

démarche conjointe avec les du 10¢ trajet effectué dans les 3 mois).

Communauté de communes Loire
Layon Aubance (CCLLA) et Angers

Loire Métropole (ALM) pour favoriser LE PASSAGER VOYAGE GRATUITEMENT GRACE AU COFINANCEMENT
le covoiturage. DES COLLECTIVITES.

2 é 3 8 SONT CONCERNES TOUS LES TRAJETS DE PLUS DE 5KM ENTRE
LE LIEU DU DOMICILE ET LE LIEU DE TRAVAIL, ayant pour origine

INSCRITS A KLAXIT ou destination une commune des territoires Loire Layon Aubance,

=12% DE LA POPULATION ACTIVE des Vallées du Haut-Anjou et d'’Angers Loire Métropole.
+5 5 % Aprés un an de mise en ceuvre, un premier point d’étape positif
D'INSCRITS EN UN AN conforte l'intérét grandissant pour l'application Klaxit - BlablaCar

Daily, un dispositif économique, convivial et écologique.

70% 14 000 355000 40T

SONT REGULIERS TRAJETS REALISES KILOMETRES PARCOURUS DE CO,EVITEES
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COORDONNER LES ACTIONS DE MOBILITE A L'ECHELLE DU BASSIN ANGEVIN

La CCVHA a participé a I'élaboration du Contrat Objectifs :

Opérationnel de Mobilité (COM, 2023-2028) a I'échelle — Mieux coordonner les services de transport.

du Bassin Angevin de Mobilité (BAM). Ce contrat a été > Expérimenter collectivement de nouvelles formes
signé, le 22 décembre 2023, entre la Région Pays de de mobilités durables a I'échelle d'un territoire

la Loire, le Département de Maine-et-Loire, le Syndicat géographique pertinent et cohérent.
intercommunal d'Energies de Maine-et-Loire, la SNCF Ce programme est composé de 20 actions autour
Gare et Connexion, Movéo et les 5 EPCI (Angers  des enjeux de l'amélioration des transports collectifs,
Loire Métropole, CC Loire Layon Aubance, Anjou Bleu e Jintermodalité et de I'accessibilité, des mobilités
Communauté, CC Anjou et Sarthe et CC Vallées du  partagées, des mobilités cyclables, des mobilités
Haut-Anjou). solidaires, de 'accompagnement aux changements...

Quatre chantiers prioritaires seront mis en ceuvre en 2024 :

/[l[l % )

FAIRE EVOLUER L'OFFRE SUR ELABORER UNE FEUILLE COORDONNER ET FACILITER RENFORCER
LE RESEAU DE TRANSPORT DE ROUTE PARTAGEE LA REALISATION LA COMMUNICATION
STRUCTURANT ET § POUR LE COVOITURAGE : DES ITINERAIRES § SUR LA MOBILITE
CONSOLIDER LA DESSERTE CYCLABLES INTER-EPCI '
SUR LES LIGNES DE MAILLAGE ;

37

FOCUS SUR

N

Lancement des études de faisabilité pour 4 liaisons cyclables

Suite a l'adoption de son Schéma cyclable intercommunal, en décembre2022, la Communauté de communes des Vallées
du Haut-Anjou a engagé un premier lot d'étude de faisabilité (18,5km) pour les liaisons cyclables interbourgs suivantes::
Bécon-les-Granits <= Le Louroux-Béconnais | 6,9 km

Le Lion d'Angers <— Thorigné d'Anjou | 5,3 km

Chateauneuf-sur-sarthe €<= Gare ferroviaire d'Etriché | 1,6 km

Saint-Augustin-des-Bois € Bécon-les-Granits | 4,7 km

A ce jour, les scénarii de tracés privilégiés ont été sélectionnés et sont désormais en phase de propositions
d'aménagement. En 2023, 2 COPIL ont réuni les élus locaux et partenaires techniques et financiers pour avancer dans
la démarche. Un atelier de concertation a permis d'intégrer a la réflexion les habitants des communes concernées.

Des sorties de terrain ont également été organisées avec les élus locaux pour appréhender les points de difficulté
et solutions envisageables.

A l'issue de ces études, les élus locaux devront se prononcer sur la mise en ceuvre ou non de ces aménagements
cyclables en fonction de critéres techniques, réglementaires, environnementaux et financiers.

En 2024, un deuxieme lot d'études (6 liaisons, 32 km) est programmé pour les liaisons suivantes :

Le Pouéze <— Bécon-les-Granits | 5,4 km La Pouéze <= Vern dAnjou | 5,4 km
Champigné <= Chateauneuf-sur-Sarthe | 7 km Contigné <— Chateauneuf-sur-Sarthe | 6,6 km
Le Louroux-Béconnais <— Villemoisan | 6,7 km Juvardeil <= Chateauneuf-sur-Sarthe | 3,3 km

Au total, 10 liaisons sur les 16 identifiées au schéma cyclable seront engagées dans les études pré-opérationnelles
en 2024.
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@g Préserver les ressources et |'environnement

La CCVHA prend en compte dans ses politiques publiques les grands enjeux en matiére

de transition écologique. Elle a ainsi déployé une politique ambitieuse en matiére de protection

de I'environnement, 3 travers son plan d'actions « Territoire Engagé pour la Nature », reconnu

par I'Office Frangais de la Biodiversité, et aussi: de développement des énergies renouvelables.

METTRE EN VALEUR
LA NATURE

La CCVHA coordonne le plan de gestion
de I'Espace Naturel Sensible (ENS) de
la Vallée de la Romme et de 'Auxence.
Un groupement de partenaires assiste
la collectivité dans la mise en ceuvre
de ce plan: CPIE Loire Anjou, Culture
Biome, Fédération départementale
des Chasseurs, Chambre régionale
d'Agriculture.

#

(T

En 2023, 6 exploitations agricoles sont
engagées dans la démarche de réouverture
et gestion pastorale des coteaux enfrichés.
- 36 ha de parcelles concernées,

dont 8 ha de coteaux.

N
-
-

:

La CCVHA a coordonné la plantation de
4,8 km de haies bocagéres (18 planteurs)
sur 9 communes du territoire en 2023
(Erdre-en-Anjou, Juvardeil, Val d'Erdre-
Auxence, Bécon-les-Granits, Les Hauts
d'’Anjou, Grez-Neuville, Miré, Saint-
Augustin-des-Bois, Montreuil-sur-Maine).

Ces nouvelles exploitations s'ajoutent

aux 6 exploitations déja engagées

dans le cadre des travaux précédents

(Contrat Nature, 2018-2020).

= 42 ha de parcelles concernées,
dont 8 ha de coteaux.

j

@

Ces actions s'accompagnent sur le terrain
d'animations de sensibilisation du public,
intégrées au programme « Rendez-Vous
Nature en Anjou » (randonnées,
animations scolaires, plantation de haies,
journées biodiversité...).

Objectif : = Faire découvrir les richesses
naturelles du territoire et informer sur les
enjeux de leur préservation.

Des opérations de fourniture et pose

de clotures, d'abreuvoirs, de parcs de
contention ainsi que de débroussaillage
mécanique et animal seront menées
pendant I'hiver 2024.

UN PROGRAMME D'ACTIONS BIEN ENGAGE SUR LES OBJECTIFS CLIMATIQUES

FIXES PAR LACCORD DE PARIS

La CCVHA est également impliquée dans la mise en ceuvre
du plan Climat de 'Anjou Bleu (2021-2026), coordonné par le
PETR du Segréen. Le bilan de la deuxiéme année a montré que :

92% des 40 actions programmées

sont engagées:

@ 4 ACTIONS REALISEES
@ 3 ACTIONS PARTIELLEMENT REALISEES

@ 3 O ACTIONS EN COURS

@ ACTIONS RESTANTES A INITIER
SUR LA 2¢ PERIODE DU PLAN ENTRE 2023-2026
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touen 306 % .. hiad M L
DE L'OBJECTIF ENERGETIQUE ‘—‘l_ | d
DEVELOPPER LES ENERGIES TP - -
RENOUVELABLES A 90 GWH/AN POUR 2030 FE L r“ L
La CCVHA accompagne le dévelop- \ ‘.‘ = r
pement des énergies renouvelables o -t
(EnR) sur son territoire. Des objectifs o . g
énergétiques ont été fixés dans le plan m - F

4 DE L'OBJECTIF ENERGETIQUE

m CIBLE QUI ETAIT FIXE A
77 GWH / AN POUR 2030

climat de I'Anjou pour I'horizon 2030. =
En 2023, I'ensemble des projets EnR
en production, autorisés et en déve-
loppement sur le territoire des Vallées
du Haut-Anjou et Anjou Bleu Commu-
nauté permettraient d'atteindre les m
objectifs suivants :
FOCUS SUR ~

\

METHANISATION S8 %

DE L'OBJECTIF ENERGETIQUE CIBLE QUI
ETAIT FIXE A 98 GWH / AN POUR 2030

Déployer I'énergie solaire

La Communauté de communes met en ceuvre des plans d'actions par filiére EnR. A titre d'exemple sur la filiere solaire :
animations, subvention et accompagnement au montage de projets chez les particuliers, installation de générateurs
solaires sur les batiments publics, facilitation de projets de centrale solaire au sol, ombriere de parking et parc solaire
"villageois", aide a I'émergence d'un collectif citoyen pour le portage de projet solaire.

En 2023, la Communauté de communes s'est engagée a mettre en ceuvre la charte départementale des énergies
renouvelables a gouvernance locale. Dans ce cadre, plusieurs projets de centrales solaires au sol en émergence ou
en cours de développement sur le territoire ont fait l'objet de négociation pour partager la gouvernance et le capital
social entre acteurs publics, privés, associatifs ou citoyens.

Enfin, la Communauté de communes a coordonné, pour ses communes membres, la définition de zones d'accélération
pour la production d'énergies renouvelables. Le bilan de la concertation du public sur les zones proposées par les
communes a été restitué, fin 2023. Prochaines étapes de cette démarche en 2024 : délibération des communes pour
arréter les zones et la programmation des projets sur celles-ci.

103

40 170€

DE SUBVENTIONS

509 kWc

DE PUISSANCE INSTALLEE

INSTALLATIONS SOLAIRES
SUBVENTIONNEES PAR LA CCVHA
DEPUIS LE DEBUT DU DISPOSITIF
EN 2021, SOIT L'EQUIVALENT DE:

2 500 m?

DE PANNEAUX

566 MWh

DE PRODUCTION RACCORDEE,
EQUIVALENT A LA CONSOMMATION
ELECTRIQUE DE 125 FOYERS

14

@) 6

60

EN 2023

SUBVENTIONS VERSEES PERSONNES ACCOMPAGNEES ANIMATIONS ET 35 PERSONNES COLLECTIF DE CITOYENS EN
POUR LES PROJETS DANS LE CADRE DU SERVICE SENSIBILISEES SUR LES COURS AVEC 8 PERSONNES
SOLAIRES DES DE CONSEILS "LE SOLAIRE EN QUESTIONS SOLAIRES EN 2023 QUI SONT MOTEURS SUR
PARTICULIERS EN 2023 ANJOU" (ANIME PAR ALISEE) UN PROJET SOLAIRE EN 2023
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Concilier usages de |'eau

et protection des milieux naturels

Nous observons déja chaque jour les effets du réchauffement climatique dans notre quotidien,

certains phénomeénes exceptionnels (sécheresse, canicules, inondations, fortes pluies...) deviennent

de plus en plus fréquents mais aussi de plus en plus menacgants. Il sagit dapporter des réponses

concrétes pour contribuer 3 en limiter les effets. Dans ce contexte, la préservation de la ressource

en eau, en quantité et de qualité satisfaisante, est un enjeu fort.

De nombreuses compétences sont mises en ceuvre par plusieurs acteurs telles que :

L'ASSAINISSEMENT
DES EAUX USEES

RESTAURER LES ZONES HUMIDES

3 2 MARES RESTAUREES EN 2023

sur 7. communes du territoire en 2023 (Val d'Erdre-Auxence,
Erdre-en-Anjou, Les Hauts d'Anjou, Le Lion d'Angers, Sceaux
d’Anjou, Thorigné d'Anjou, Grez-Neuville).

Des opérations de curage, reprofilage des berges, abattage,
élagage et débroussaillage ont été menées au cours de
l'automne afin de remettre en état ces zones et favoriser
I'implantation de la biodiversité. Ces opérations sont
accompagnées surle terrain par l'association EDEN quiintervient
en qualité d'assistant a maitrise d'ouvrage.

LA GESTION DES
EAUX PLUVIALES

. N7
ii° |;;'|

LA RESTAURATION DE LA
MORPHOLOGIE DES COURS D'EAU
ET DES ZONES HUMIDES.

Depuis 2018, la CCVHA a donc finalisé les

travaux de restauration sur 103 mares bocagéres.

Les premiers suivis de la faune et de |a flore ont fait apparaitre
une augmentation significative du nombre d'especes qui
ont recolonisé les mares, un an apres les travaux. Sur un
échantillon d'une trentaine de mares, les inventaires ont
permis de constater, en moyenne, l'apparition de deux
espéces supplémentaires d'amphibiens, 6 de libellules
et 11 de plantes hygrophiles.

Ces gains écologiques pour 'écosysteme des mares devront
étre confirmés dans les prochaines années. Un autre lot de
travaux sur 15 mares est prévu pour I'automne 2024.



RAPPORT DACTIVITE [EXZE]

MODERNISER LE SYSTEME D’ASSAINISSEMENT
ACTUEL

En 2018, la CCVHA a repris en gestion l'assainissement
collectif pour toutes les communes du territoire. Elle s'est
engagée a concilier les usages de l'eau et la protection
des milieux naturels. Pour cela, un schéma directeur de
I'assainissement collectif des eaux usées a été adopté par
les élus de la CCVHA. Ceux-ci ont fait le choix fort de mettre
en conformité tout le systeme d'assainissement afin qu'il soit
dimensionné aux besoins du territoire et afin de diminuer
I'impact sur I'environnement.

Les travaux & mener sont lourds,

les normes environnementales contraignantes.
Des investissements importants doivent étre
mobilisés sur 10 ans soit 19,7 millions d’euros.

Objectifs : = Améliorer le traitement des eaux usées.
- Mieux maitriser les débits dus aux épisodes
pluvieux intenses qui peuvent survenir.
— Mettre aux normes les stations d'épuration.
—> Renouveler et étendre les réseaux.

Ces investissements, nécessaires, auront un impact a terme
sur la facture des usagers. Une revalorisation de la redevance
est donc envisagée. Ces changements seront progressifs et
s'échelonneront sur plusieurs années. Cette démarche doit
permettre, a horizon 2028, soit 10 ans aprés le transfert de
compétence ala CCVHA, que tous les habitants des communes
qui composent les Vallées du Haut-Anjou paient le méme tarif
pour bénéficier du méme service public, modernisé, adapté
aux besoins et plus vertueux pour I'environnement.

@) a

FOCUS SUR

MAINTENANCE & ENTRETIEN
PAR LA CCVHA DE:
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Le Syndicat Mixte des Basses Vallées Angevines
et de la Romme (SMBVAR)

Le Loir, la Sarthe, la Mayenne et la Maine forment
un site humide, les Basses Vallées Angevines,
classé au sein du réseau Natura 2000 (Europe) qui
joue un réle naturel de prévention des inondations
et contribue a préserver la qualité des eaux.

Créé en 2018, il exerce une partie de la compétence
de Gestion des Milieux Aquatiques et de Prévention
des Inondations (GEMAPI), sur un territoire naturel
cohérent représentant les bassins versants des
cours d'eau. Pour ce faire, le syndicat met en place
des actions concretes en faveur de la restauration
des cours d'eau et de la prévention des inondations
pour sensibiliser la population a ce risque.
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